
Estado de Sostenibilidad · Ejercicio 2025

Memoria de 
Sostenibilidad 2025

Desempeño ambiental, social y de gobernanza de la cooperativa, 

comparado con 2024

COGAL, S. Coop. Galega · Rodeiro (Pontevedra) · Octubre de 2026

Actuación GA-2-2: ELABORACIÓN DE ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD - CSRD

Con la financiación del MAPA a través del RD de concesión directa de diversas 

subvenciones en materia agroalimentaria y pesquera para 2026 por importe de 

1.171.162,50 €.



2025 en cifras

19
socios cunicultores

185
personas trabajadoras 

(+10,8 %)

18,5 M€
cifra de negocio

−28,6 %
emisiones de gases de efecto invernadero (alcance 

1+2) respecto a 2024

52,8 %
de la energía consumida es renovable (41,7 % 

en 2024)
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Quiénes somos

Cooperativa fundada en 1985 en 

Rodeiro (Pontevedra) por un grupo de 

cunicultores de las comarcas centrales 

de Galicia. Hoy integra cría, sacrificio, 

despiece, envasado y distribución 

de carne de conejo, en beneficio de 

sus socios.

5,12 M
conejos 

sacrificados

6.732 t
de peso vivo 

procesado

14 %
de las ventas 

es exportación

Parcela de 39.553 m² en Álceme, con 9.449 m² 

construidos: matadero y sala de despiece, planta 

de subproductos, depuradora y planta de biogás.

Instalaciones en Álceme (Rodeiro). Imagen: Google Maps, © 2026 Airbus, Maxar Technologies.
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De la granja al cliente

01

Producción

Equipo técnico en granja y 

siete líneas de producción: 

entero, despiece, vacío y 

adobados.

02

Trazabilidad

Tecnología RFID para 

seguir el producto de 

principio a fin.

03

Conservación

Control de temperatura, 

manipulación y estiba en 

transporte y almacén.

04

Distribución

Flota propia para todo el 

territorio nacional y 

medios para exportar.

Certificaciones y verificaciones

IFS versión 8 · seguridad alimentaria Bienestar animal Huella de carbono verificada (GHG Protocol) SAE

HALAL
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Por qué publicamos esta memoria

COGAL no está obligada por la Directiva CSRD. La elabora de forma voluntaria para documentar 

su compromiso con la sostenibilidad, ganar competitividad y garantizar su viabilidad a largo plazo.


Clientes

Las grandes empresas piden a sus 

proveedores datos ambientales, 

sociales y de gobernanza 

(«efecto cascada»).


Financiación

Responde a los requisitos de las 

entidades financieras derivados de 

la Taxonomía de la UE.


Confianza

Transparencia con los socios, la 

comunidad y el resto de grupos 

de interés.

Estándar: NEIS voluntarias para pymes (VSME, EFRAG), 

Módulo Básico

Periodo: 1 de enero – 31 de diciembre de 2025, 

comparado con 2024

Frecuencia: 

anual
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Lo que más importa

Impacto sobre el entorno y las personas →

Impacto 

financiero ↓

Bajo Medio Alto

Alto

Sostenibilidad 

ambiental

Condiciones laborales 

y bienestar

Medio

Calidad y seguridad 

alimentaria

Bienestar animal

Desarrollo rural

Bajo
Gobernanza ética y 

participación

Dos asuntos tienen doble 

materialidad alta:

Sostenibilidad ambiental

Energía, agua, emisiones y subproductos; 

exposición al precio del gasóleo y 

la electricidad.

Personas

Calidad del empleo rural, salud y seguridad, 

y formación: claves para la productividad.
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Medio ambiente

−28,6 %
emisiones de gases de efecto invernadero en 2025

De 1.453,9 a 1.038,2 toneladas de CO₂ equivalente (alcance 1 y 2), sobre todo gracias a 

sustituir gasóleo por biogás de producción propia.
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Más energía renovable, menos consumo

Consumo de energía por origen (MWh)

9.548

5.568

3.980

2024

9.036

4.268

4.769

2025

Renovable No renovable

52,8 %
de la energía es renovable (41,7 % en 2024), gracias al biogás 

propio y a la electricidad renovable.

−5,4 %
de consumo total: 9.036 MWh en 2025. La energía no 

renovable bajó un 23,3 %.

COGAL · Memoria de Sostenibilidad 2025 · 8



Del gasóleo al biogás propio

La planta de biogás valoriza los subproductos del matadero y alimenta ya las calderas, que antes 

funcionaban con gasóleo C.

Gasóleo C en calderas (litros)

2024 99.507

2025 10.000

−90 %

Biogás generado (m³)

2024 539.491

2025 674.048

+24,9 %

Resultado: las emisiones de las instalaciones fijas cayeron un 62,3 %, porque el CO₂ del biogás es de origen biogénico.
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Huella de carbono: alcance 1 y 2

Emisiones totales (tCO₂eq)

1.453,9

520,8

933,1

2024

1.038,2

442,9

595,3

2025

Alcance 1 (directas) Alcance 2 (electricidad)

Alcance 1 por fuente (tCO₂eq) · 2024 / 2025

Calderas y calefacción

509,6

192,0 (−62,3 %)

Transporte con flota propia

402,1

382,6 (−4,9 %)

Carretillas elevadoras

21,3

20,8

−25,2 
%

intensidad de emisiones: de 0,0748 a 0,0560 kgCO₂eq por 

euro facturado
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Agua y biodiversidad

20.189 m³
de agua captada (+6,5 %)

3,0 m³/t
por tonelada de peso vivo (2,74 

en 2024)

Sin emplazamientos en zonas de tensión hídrica.

Estación depuradora propia: el agua vuelve depurada al río 

Arnego, con controles aguas arriba y aguas abajo.

Instalación fuera de la Red Natura 2000 y de cualquier espacio 

natural protegido.

Sin especies en peligro identificadas en la zona; ningún episodio de 

contaminación registrado.

Consulta en Información Xeográfica de Galicia 

(Xunta), 04/11/2026.
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Economía circular y residuos

3.821 t
de subproductos animales de 

categorías 2 y 3


Valorización en 

planta propia

Biogás Digestato

Proteína animal Grasa

133,8 t
de residuos generados, igual que 

en 2024

35 %
entregado a gestores autorizados para 

reciclaje o valorización

−33,6 %
de productos químicos de limpieza 

y depuración

La materia prima procede de las granjas de los socios: economía local y menos transporte. Ningún expediente sancionador ambiental en 2025.
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Las personas de COGAL

185
personas contratadas, 18 más 

que en 2024

57,8 %
son mujeres

28,6 %
de origen extranjero (casi el doble 

que en 2024)

100 %
cubierto por convenio colectivo

Por género, 2025

Mujeres · 107 Hombres · 78

Por tipo de contrato, 2025

Indefinidos y fijos discontinuos · 138 (74,6 %) Temporales · 47

Brecha salarial de género: 8,1 % en 2025, frente al 27,2 % de 2024 (retribución bruta media por hora).
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Formación, salud y seguridad

Avances

Horas de formación por persona

Mujeres

2024 4,4 h

2025 14,4 h

Hombres

2024 5,6 h

2025 11,7 h

0 víctimas mortales por accidente o enfermedad 

profesional en 2024 y 2025.

Retos de mejora

46,3 %
tasa de rotación (37,6 % en 2024), en puestos de matadero y 

sala de despiece

19
accidentes laborales registrables (11 en 2024); tasa de 10,2 

frente a 6,67

47
contratos temporales (31 en 2024)
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Gobernanza cooperativa

19
socios, 6 de ellos mujeres 

(31,6 %)

2
asambleas generales al año

0
condenas o multas por 

corrupción o soborno

El Consejo Rector (6 miembros) se reúne al menos una vez al mes.

Canal ético accesible desde la web y código de conducta.

Sin ingresos de sectores sensibles: armas, tabaco, combustibles fósiles 

o pesticidas.

Participación en AGACA, Intercun, Clúster Alimentario de Galicia y FIAB.

Área de mejora

Diversidad en el 

Consejo Rector

Las mujeres son el 31,6 % de la base 

social, pero el Consejo Rector está 

formado solo por hombres y no 

incluye jóvenes.

COGAL se propone promover la 

presencia de mujeres y jóvenes en sus 

órganos de gobierno.
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Nuestros próximos pasos

Medio ambiente

Implantar un sistema de 

gestión ambiental con objetivos 

e indicadores

Reducir las emisiones de la flota 

de transporte

Contratar electricidad con garantía 

de origen renovable

Personas

Reducir la rotación y la 

temporalidad

Reforzar la prevención de 

riesgos laborales

Mantener la formación y 

la conciliación

Impulsar el relevo generacional de 

los socios

Gobernanza

Más mujeres y jóvenes en el 

Consejo Rector

Criterios sociales y ambientales 

para proveedores

Revisar cada año la política de 

responsabilidad corporativa

Una gestión socialmente responsable que asegure la viabilidad de la cooperativa y su 

contribución al desarrollo del medio rural.
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Contacto
Presidente Natalio García Carral

Dirección Álceme, s/n · 36530 Rodeiro (Pontevedra)

Teléfono +34 986 79 01 00

Correo cogal@cogal.net

Web cogal.net

Canal ético canaletico.cogal.net

Memoria elaborada con la asistencia técnica de AGACA, dentro del Programa de Asistencia Técnica 2026 del Convenio MAPA – Cooperativas Agro-

alimentarias de España.

Actuación GA-2-2: ELABORACIÓN DE ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD - CSRD

Con la financiación del MAPA a través del RD de concesión directa de diversas subvenciones en materia 

agroalimentaria y pesquera para 2026 por importe de 1.171.162,50 €.

https://cogal.net/
https://canaletico.cogal.net/
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